162 ALTERACAO ESTATUTARIA DA ASSOCIACAO COMERCIAL E
EMPRESARIAL DE TOLEDO - ACIT

TITULO |
DA CONSTITUICAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 12 - Denomina-se Associacdo Comercial e Empresarial de Toledo - ACIT, a associagao civil,
com personalidade juridica de direito privado, com intuitos ndo econémicos, fundada em vinte e trés de
novembro de um mil novecentos e sessenta e sete, com sede e foro no Largo S3o Vicente de Paulo, n®
1333, 22 andar, Edificio Centro Comercial Comunitdrio de Toledo — CCCT, Centro, nesta cidade de
Toledo, Estado do Parana.

Art. 22 - E ilimitado o numero de associados participantes, sendo indeterminado o seu prazo de
duragdo.

Art. 32 - A Associagdo compete:

| - congregar, defender e representar os interesses da livre iniciativa, empenhando-se no
fortalecimento das classes;

Il - assistir aos seus associados em todos os seus interesses comuns, a fim de lhes possibilitar
maior protegdo e valorizagdo técnica de seus produtos e servicos;

Il - propugnar pelo desenvolvimento econdmico e social do municipio, regido e Estado;

IV - organizar conferéncias, palestras, cursos, eventos, feiras e campanhas, objetivando
fomentar os atos de mercancia de seus associados;

V - colaborar com o Poder Publico na elaboragdo, implantagdo, protecdo e execugdao de
programas relacionados com o desenvolvimento do municipio, regido e Estado, principalmente quando
referentes a atividades de infra-estrutura e assessora-lo no estudo de assuntos e problemas
relacionados com a classe empresarial;

VI - organizar, manter e, quando necessdrio, criar 6rgdos técnicos, departamentos e ntcleos
setoriais de servicos para beneficio de seus associados;

VIl - representar seus associados, judicial e extrajudicialmente, utilizando-se dos institutos
processuais constitucionalmente assegurados, podendo, inclusive impetrar mandado de seguranca
coletivo e outras ag@es, cuja legislagdo permita a representagdo em juizo coletivamente;

VIl - promover a defesa dos legitimos interesses das classes produtoras em geral, e de seus
associados, em particular, seja através de contratos, termos de parceria ou convénios, a serem firmados
com entidades publicas ou privadas; '
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Xl - promover a identificagdo, o estudo e o encaminhamento de assuntos qui agnduzam ao \‘/QQ
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X - promover a divulgacdo da fungdo social das organizagbes empresariais e

relevante interesse comunitario; @_
=
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aprimoramento e expansdo da atividade empresarial nacional;

Xl - estimular a divulgacdo da cidade de Toledo, em nivel regional, estadual, nacional e até
exterior, bem como participar de exposi¢des de produtos do Municipio e de outros, nos mesmos niveis,
a fim de conhecer e agregar novas tecnologias;

Xlll - promover a prote¢do ao meio ambiente, ao consumidor, a ordem econdmica, a livre
concorréncia, ou ao patrimoénio artistico, estético, historico, turistico e paisagistico, ajuizando agdes que
visem resguardar a defesa dos direitos e interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos;

XIV - exercer a fungdo de agente de integracdo de estagio supervisionado, nos termos da Lei
Federal n2 11.788/2008, entre o sistema de ensino e os setores de producdo, servicos, comunidade e
governo, visando a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam freqlientando o
ensino regular em instituicdes de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da
educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagédo de
jovens e adultos.

Paragrafo tnico. Na condicdo de Agente de Integragdo, cabera a ACIT identificar oportunidades
de estagio, ajustar suas condigdes de realizagao, fazer o acompanhamento administrativo, encaminhar
negociagdo de seguros contra acidentes pessoais e cadastrar os estudantes.

XV - oferecer assisténcia aos associados no que tange a solugdo de conflitos de interesses
através de mediagdo, conciliagdo e arbitragem;

XVI - oferecer aos associados material informativo sobre assuntos de interesse da classe
empresarial, sobre servicos oferecidos pela associagdo, o que poderd se dar através da edicdo de
revistas, jornais, informes, e-mails, ou qualquer outra forma de divulgacg3o;

XVII - promover formas de garantir aos associados seguranga nas operag¢des de crédito para com
seus clientes, seja através de consultas a banco de dados, informag&es cadastrais, dentre outras, o que

se dara em beneficio da continuidade de seu negdcio e da prdpria associagdo.

XVIII — estimular o acesso a cultura, promovendo eventos e espetaculos de danca, teatro, assim
como fazer a gestdo de espagos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas.

TiTULO Il
DO QUADRO SOCIAL « aMl.

Art. 4° - No quadro social serdo admitidos: !

| - as pessoas juridicas, sejam individuais ou coletivas;
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IV - os profissionais liberais de ilibada reputagdo e legalmente habilitados.

Paragrafo Unico — As pessoas juridicas coletivas, sejam elas Associagdes, Fundagdes, OSCIPs,

Organizacdes Sociais ou similares, terdo mensalidades diferenciadas, fixadas pela Diretoria Executiva,
que devera levar em consideragdo o quadro social da mesma.

CAPITULO |
DA CATEGORIA DE ASSOCIADOS E DE SUAS ATRIBUICOES

Art. 5° - Os Associados sdo classificados em:

| - Fundadores;
Il - Beneméritos;

Il - Efetivos.

Paragrafo 1° - S3do associados Fundadores os que assinaram a ata de fundagdo da Associagcdo
Comercial e Industrial de Toledo;

Paragrafo 2° - Beneméritos, as pessoas que, embora ndo pertengam ao quadro social, tenham
prestado relevantes servigos a esta entidade, a economia do Municipio, Estado e Nagao, ficando isentos
de contribuigdo;

Paragrafo 3° - Efetivos, os que forem admitidos no quadro social e pagarem as devidas
contribuicdes.

Art. 6° - Os associados ficam sujeitos ao pagamento de contribuicdo mensal de acordo com a
tabela vigente.

CAPITULO II
DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - O pedido de admissdo dos associados efetivos far-se-d mediante solicitacdo do seu
representante legal e serd realizado mediante a sua assinatura no termo de admissdo de associado.

Paragrafo Unico - E condigdo indispensavel para a admissdo do associado estar legalmente
constituido, devendo a solicitagdo ser feita pelo seu representante legal ou através de representante
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Art. 82 - A admissdo dos associados beneméritos far-se-d mediante proposi¢do da Diretoria
Executiva e/ou Conselho Consultivo, cabendo ao Conselho Maior apreciar o pedido.

CAPITULO IlI
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Art. 9° - S3o direitos dos associados:
| - assistir as Assembléias Gerais e tomar parte em todos os pareceres e deliberagdes;
Il - gozar de todos os beneficios e servigos que vierem a ser prestados;

Il - freqglientar a sede social e utilizar, nas condi¢Ges estipuladas pela Diretoria, todos os servigos
mantidos pela Associagdo;

IV - votar para cargos diretivos apos trés (3) meses de admissao;
V - ser votado para cargos diretivos apds seis (6) meses de admissdo;
VI - requerer, por escrito, a Diretoria, qualquer medida de interesse coletivo.
VIl = recorrer a Assembléia Geral como ultima instdncia de todos os atos da Diretoria, violadores
de direitos assegurados neste Estatuto.
CAPITULO IV
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 10. S3o deveres dos associados:

| - observar, acatar e cumprir os Estatutos Sociais, Regimentos Internos e as Delibera¢cdes
Regulamentares tomadas pelas Assembleias Gerais, Conselho Consultivo e/ou Diretoria;

Il - aceitar e exercer com critério e diligéncia, os encargos que |lhe forem conferidos pelas
Assembleias Gerais, Conselho Consultivo, Conselho Maior e/ou Diretoria;

Il - pagar pontualmente as contribui¢des, bem como os servicos prestados pela ACIT,
constituindo-se a prova de quitagdo com a Tesouraria requisito para participacdo do associado sob
qualquer aspecto;

IV - fornecer informagdes quando Ihes forem pedidas pela Diretoria, sempre que se tratar de l
interesses gerais da entidade; s
V - propugnar pelo engrandecimento e prestigio da Associagdo, proporcionando-lhe a sua /|
eficiéncia e constante colaboragéo; - - "/‘
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VI - comparecer as Assembléias Gerais; ) /"
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VIl - comunicar por escrito seu desejo de desligar-se da ACIT, através de formuldrio préprio, cuja
assinatura poderd ser por meio digital, obrigando-se pelo pagamento de contribui¢des e servigos até a
data do seu efetivo desligamento.

CAPITULO V
DAS PENALIDADES

Art. 11. Sdo penalidades previstas aos associados:
| — adverténcia;

Il — suspensao;
Il — exclusdo do quadro social.

Paragrafo 12. Serdo advertidos os associados que deixarem de cumprir os deveres dispostos no
inciso V do artigo anterior

Paragrafo 22. Serd suspensa a qualidade de associado, automaticamente, os que:
| — tiverem contra si faléncia decretada, até sua reabilitagdo;

Il — deixarem de realizar o pagamento das mensalidades até que se tornem quites com as
obrigagGes financeiras da associagdo.

IIl = deixarem de cumprir as disposicdes dos incisos Il e IV previstas no artigo anterior.
Paragrafo 32. Serdo excluidos do quadro associativo, os associados que:

| - agirem por palavras ou atos de forma ofensiva para com a Associagdo ou seus 6rgdos
diretivos;

Il — faltarem com o pagamento de suas contribuigGes mensais, ou de algum servico fornecido
pela entidade, durante 04 (quatro) meses;

Il — forem condenados em decisdo transitada em julgado por crimes falimentares;
IV — descumprirem o disposto no inciso | do artigo anterior.

Art. 12. A Geréncia Executiva antes de efetuar a exclusdo prevista no artigo anterior, intimard o )*"
associado para, querendo, no prazo de quinze (15) dias, apresentar defesa escrita. '

Paragrafo Unico. Da decisdao proferida pela Geréncia Executiva cabera recurso, no prazo de 15
dias, a Diretoria Executiva.

Art. 13. Os associados excluidos poderdo reintegrar-se ao quadr
Geréncia Executiva. /L_/ //
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Paragrafo Unico. Os associados excluidos por falta de pagamento de suas contribuicdes ou
servicos prestados pela ACIT, somente poderdo ser reintegrados apés o pagamento do débito
devidamente atualizado, através de indice que reflita a perda do poder aquisitivo da moeda.

TiTuLo i
DOS ORGAOS DE DIRECAO

Art. 14. A direcdo da Associagdo Comercial e Empresarial de Toledo sera exercida pelos

seguintes orgdos:
| - Diretoria Executiva;
Il - Conselho Maior;
Ill - Conselho Consultivo;

IV - Conselho Fiscal.

Art. 15. Poderdo ser eleitos Diretores ou Conselheiros, os associados em pleno gozo de seus

direitos.

Art. 16. Ndo poderdo fazer parte de um mesmo 6rgdo de Diregdo, mais de um (1) diretor, sdcio

ou membro de uma mesma empresa.

Art. 17. A eleigdo dos cargos diretivos far-se-a por chapa completa e votagao em conformidade

com o que esta estabelecido nos titulos IV e V.

Art. 18. A duracdo do mandato dos Diretores e Conselheiros serd de 1 (um) ano, admitindo-se a
reeleicao, limitada a apenas uma vez ao cargo de Presidente.

Paragrafo Unico. Fica vedada a acumulagio de cargos, sendo requisito essencial ao desempenho
de qualquer funcdo a residéncia fixa no municipio de Toledo.

Art. 19. Os membros da Diretoria Executiva que deixarem de comparecer, sem motivos

justificados, a 4 (quatro) reunides ordindrias consecutivas perderdo o mandato.

CAPITULO |
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20. Constituem a Diretoria Executiva: ' _ﬂ/

| — um Presidente;

Il = um Vice-Presidente de Finangas;

[l —um Vice-Presidente de Relages Institucionais; ; ;
7\

IV —um Vice-Presidente de Produtos;
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V —um Vice-Presidente de Comércio e Servigos;

VI —um Vice-Presidente de Industria;

VIl = um Diretor do Agronegdcio;

VIl = um Diretor do Jovem Empreendedor;

IX —um Diretor de Nucleos Setoriais;

X —um Diretor de Inovacdo e Tecnologia;

Xl —um Diretor de Responsabilidade Social e Ambiental;

Xl —um Diretor de Eventos Corporativos.

Art. 21. O membro da Diretoria que perder a qualidade de associado perder3,
concomitantemente, seu cargo na Diretoria da Entidade.

Paragrafo 12 - Ocorrendo a vacdncia de cargo na Diretoria, o seu substituto serd escolhido pela
Diretoria Executiva.

Paragrafo 22 - No caso de auséncia prolongada ou impedimento de qualquer membro da
Diretoria, sua substituicdo sera feita de acordo com o contido no paréagrafo anterior.

Art. 22. Compete a Diretoria Executiva a administragdo geral e a representacdo publica da
Entidade, além das seguintes incumbéncias:

| - cumprir os Estatutos e as deliberagdes da Assembleia Geral, Conselho Consultivo e Conselho
Fiscal;

Il - admitir, suspender, eliminar, reintegrar e conceder demissdo a associados, dentro do
previsto por este Estatuto;

Il - elaborar Regimentos Internos;

IV - manter, aprimorar e desenvolver a estrutura organizacional, criando, extinguindo ou
modificando os setores de atividades;

V - admitir e demitir funcionarios, técnicos e demais colaboradores, fixando-lhes vencimentos e
incumbindo-se da administracdo do pessoal interno;

VI - deliberar sobre a formagdo e aplicagdo da receita, assim como destinar os saldos verificados
em cada exercicio;

VIl - apresentar ao Conselho Fiscal relatério pormenorizando as atividades e contas anualmente,
para posterior apreciacdo em Assembléia Geral Ordindria;

-

VIII - autorizar as despesas da Associagao; {4//
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X - divulgar a Associacdo, propugnando pelo aumento do nimero de associados;

X| - corrigir monetariamente as mensalidades e servigos da Associagdo por indice oficial que
reflita a perda do poder aquisitivo da moeda;

Xl - suspender do exercicio e cassar mandato de membros da Diretoria ou dos Conselhos que
infringirem o presente Estatuto.

Art. 23. A Diretoria retine-se quinzenalmente, ou a qualquer tempo, por convocagdo do
Presidente ou seu substituto, deliberando por maioria simples de votos dos presentes cabendo ao

Presidente o voto de qualidade em caso de empate.

Paragrafo 12 - Os cargos da Diretoria ndo terdo qualquer espécie de remuneragdo, sendo seu
exercicio considerado de relevantes servigos prestados a Associagdo e a comunidade.

Paragrafo 22 - Todos os documentos oficiais da Entidade serdo assinados pelo Presidente, seu
procurador ou substituto.
CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DOS DIRETORES
Art. 24, Ao Presidente compete:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - tomar decisGes relacionadas a administragdo da Associagdo, acompanhando o desempenho
de todos os drgdos e servigos prestados;

Il - representar a Associacdo em juizo e fora dele, podendo outorgar procuracgdo, “ad judicia” e
“extra judicia”, com o consentimento expresso da Diretoria;

IV - presidir os trabalhos da Diretoria;
V - convocar e presidir as Assembléias Gerais;
VI - autorizar o pagamento das contas da Associac¢do;

VIl - dar cumprimento as resolugGes das Assembleias, Conselho Consultivo e da Diretoria
Executiva;

VIIl - nomear comissdes e delegar atribuigGes aos Diretores, além das especificas de cada pasta;

IX - tomar “ad referendum” da Diretoria ou do Conselho Consultivo, providéncias urgentes em
. P 1/"1
defesa dos interesses da classe. /] v, ¢
i;‘
X - convocar reunido do Conselho Consultivo e do Conselho Maior quando algum assunto de
interesse maior da Entidade necessitar da manifestagdo do mesmo, e —
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Paragrafo Unico — O Presidente serd substituido em suas auséncias superiores a vinte dias, e
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Art. 25. Ao Vice-Presidente de Finangas compete:

Il - organizar e apresentar os balancetes mensais, relatdrio anual, balango geral e demonstragao
geral de receitas e despesas no periodo da gestdo;

IV - assinar, juntamente com o Presidente, cheques, ordens de pagamento, letras e outros
documentos de igual natureza que envolva responsabilidade pecuniaria para a Entidade.

Art. 26. Ao Vice-Presidente de Relagdes Institucionais compete:

| — assessorar e acompanhar a Presidéncia e a Diretoria Executiva nas demandas da Associacao
em assuntos institucionais estratégicos.

Art. 27. Ao Vice-Presidente de Produtos compete:

| - assessorar as demais diretorias na implantagdo de novos projetos de relevancia para a
Associagdo;

Il - acompanhar o desempenho dos produtos e servigos da entidade e propor a criagdo de
servicos e convénios que possam ser prestados ao associado, especialmente aqueles que
promovam a auto sustentabilidade da ACIT.

Art. 28. Ao Vice-Presidente de Comércio e Servigos compete:

| — definir a melhor época para realizagdo de promogdes, liquidacbes, ou outras agles, que
visem alavancar as vendas do comércio e servigos em geral;

Il - direcionar a aplicagdo dos recursos captados para as campanhas de incentivos as vendas,
valorizagdo do comércio local, entre outras;

IIl - avaliar periodicamente o andamento das campanhas, propondo, se necessério, alteragdes;

=

IV - levar ao conhecimento da Diretoria Executiva as deliberagdes a respeito de realizagdo de
promogdes e campanhas que impliquem no uso do nome e aporte financeiro da ACIT;

V - promover palestras, cursos e treinamentos relacionados as necessidades do comércio e
prestagdo de servigos.

Art. 29. Ao Vice-Presidente de Industria compete: U

industrias;
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Il - estabelecer um canal de comunicacgdo direto entre a ACIT e seus associados do segmento de
industrias;

Il - promover, palestras, cursos e treinamentos relacionados as necessidades da industria.

Art. 30. As atribuicdes dos diretores e demais atribuigdes dos Vice-Presidentes estdo descritas
no Manual de Atribuigbes, competindo aos mesmos, ainda, participar, interagir e acompanhar 0s
assuntos de suas areas de abrangéncia, apresentando propostas e sugestdes a Direto?/@@fﬁ' ?{fcf)f * o%
representando o seu respectivo setor em eventos de relevancia para a sua area. 4,0
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DAS VEDACOES AOS VICE-PRESIDENTES E DIRETORES \?dQS
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Art. 31. Os Vice-Presidentes e Diretores ndo terdo autonomia para decidir individualmente,
devendo as deliberagdes serem tomadas de comum acordo com a Diretoria Executiva da Associagdo.

Art. 32. Os Vice-Presidentes e Diretores ndo poderdo manifestar-se publicamente a respeito de
assuntos fora de sua area de atuagdo, exceto com a expressa concordancia do presidente da Entidade.

Art. 33. O Vice-Presidente ou Diretor responsavel por danos dolosamente causados a Entidade
ou pela malversagdo dos seus recursos financeiros, respondera civil e criminalmente por seus atos.
CAPITULO IV
DO CONSELHO MAIOR
Art. 34. O Conselho Maior sera composto de todos os ex-presidentes da ACIT.

Art. 35. Ao Conselho Maior compete:

| — pronunciar-se sobre questées que lhe forem submetidas pelo Presidente, pela Diretoria
Executiva e pelo Conselho Consultivo;

Il — resolver divergéncias que se verifiqguem entre os o6rgaos da Associagdo, constantes neste
Estatuto;

Ill — apreciar e deliberar sobre renuncia coletiva da Diretoria Executiva;

N
IV = participar, facultativamente, das reunies da Diretoria Executiva e do Conselho Consultivo; \
-
V = sugerir a Diretoria Executiva homenagens especiais aqueles que prestaram relevantes
servicos a Entidade e ao Municipio, bem como conferi-la; .
L '/ - ’
VI —requerer a convocagao de Assembléia Geral Extraordindria quando se fizer necessaria. /’"
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Art. 36. O Conselho Maior sera presidido pelo Ultimo presidente da ACIT e reunir-se-a por

iniciativa de qualquer um de seus membros, ou a requerimento do presidente da Associagdo, da maioria
da Diretoria ou da maioria dos seus conselheiros

Art. 37. As reunides do Conselho Maior poderdo ser assistidas pelos membros da Diretoria
Executiva, os quais poderdo participar das discussoes, excluindo-se o direito de voto

Art. 38. O Conselho Maior deliberard somente sobre a ordem do dia, a qual devera,
obrigatoriamente, ser comunicada a todos integrantes do Conselho, com antecedéncia. {KEH
horas.
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Art. 39. O Conselho Consultivo sera composto de 20 (vinte) membros, represent:

diversos ramos de atividades, eleitos juntamente com a Diretoria Executiva, e Ihe compete:

| - constituir as mesas eleitorais com os membros efetivos e suplentes e seus respectivos
presidentes;

Il - emitir parecer sobre questdes submetidas pela Diretoria Executiva

Il - eleger substitutos ou interinos para preenchimento das vagas de Conselheiros, com a
concordancia da Diretoria Executiva

IV - participar das reunides da Diretoria Executiva, sempre que solicitados

Art. 40. O Conselho Consultivo reunir-se-a sempre que necessaria sua deliberagdo sobre os
assuntos que lhe compete ou por convocagdo do Presidente da Entidade

Art. 41. As reunides do Conselho Consultivo poderdo ser assistidas pelos membros da Diretoria
Executiva, os quais poderdo participar das discussdes, excluindo-se o direito de voto

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 42. O Conselho Fiscal compor-se-a de trés membros, eleitos pela Assembléia Geral

’
devendo ser contabilistas com escolaridade minima a nivel de 22 grau

A\
Art. 43. Ao Conselho Fiscal compete

| - emitir parecer, sempre que solicitado, sobre as finangas da Associagdo, quer a pedido da
Diretoria Executiva ou Conselho Consultivo

74
Il - examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria Executiva, para posterior aprovagédo pela
Assembléia Geral;




Il - examinar as contas e finangas da Associa¢do, mensalmente, independentemente do contido
nos incisos “I” e “I” acima, emitindo parecer a Diretoria Executiva ou aos Conselhos Consultivo e Maior.

TiTULO IV
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 44. As Assembléias Gerais serdo constituidas pelos associados em pleno gozo de seus
direitos e quites com a Tesouraria, sendo soberanas em suas decisGes, desde que ndo contrariem o
presente Estatuto.

Paragrafo Unico. As Assembléias Gerais instalar-se-d30 e poderdo deliberar, em primeira
convocagdo, com a presenga da maioria dos associados e, em segunda convocagao, ocorrida 15 (quinze)
minutos apos, com qualquer nimero.

()
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Art. 45. Reunir-se-a a Assembléia Geral Ordindria, no més de marco, para: @‘3
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| - tomar conhecimento do relatdrio e contas da Diretoria, anualmente; 2 RIDPJ TOLEDO - PR
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Il - tomar conhecimento de todas as questdes apresentadas pela Diretoria Executiva; Q
Il - eleger e dar posse aos Diretores e Conselheiros, anualmente.

Art. 46. A convocagdo da Assembléia Geral Extraordindria serd feita pelo Presidente, com a
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, excetuando-se a Assembleia Geral Ordinaria que devera ser
convocada com 10 (dez) dias de antecedéncia, através de edital publicado em jornal ou outros meios de
comunicagdo, observando:

I - local, data e hora da instalagdo dos trabalhos;

Il - assuntos em pauta.

Art. 47. A Assembléia Geral Extraordindria convocada para julgar contestagdo oposta a eleigdo
s6 se realizard em numero igual ou superior a 80% dos votantes. Caso ndo exista quorum, serd
considerada vélida a eleigdo.

Pardgrafo Unico - A convocagdo da Assembléia a que se refere o presente artigo deverd se dar
em até 15 (quinze) dias a contar da data da eleicdo.

Art. 48. As deliberagdes e decisdes das Assembléias, excetuando-se a que discutir a dissolucdo
da associagdo, serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, inclusive a que pretenda alterar o
presente estatuto, e, em caso de empate, decididas pelo “voto de qualidade” do Presidente da mesa.

»h
Art. 49, S3o atribuicGes da Assembléia Geral: O ¥ /6'7

| - legislar sobre quaisquer assuntos, sempre que se faga necessario;

Il - autorizar qualquer despesa extraordindria; 22 _—="— \ A T JURPA
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Il - autorizar a compra, alienacdo ou oneragdo de bens imoveis;
IV - aprovar possiveis alteragdes do Estatuto em vigor;

V - aprovar reajustes reais das mensalidades dos associados que ndo caracterize m_e‘r@--‘g,%‘
»”
7 Ay

monetaria; /o°

-,

V| - resolver 0s casos omissos neste Estatuto.
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TiTULO VvV \2
DAS ELEICOES

Art. 50. As eleicdes serdo realizadas mediante sufrégio secreto e direto dos associados, sendo
eleita a chapa que obtiver maioria simples, ou mediante outra modalidade, em caso de comprovado
impedimento por razdes de salde publica, casos fortuitos ou forga maior, assim definido pela Diretoria
Executiva, situacdo onde podera ser utilizado o meio eletrénico de votagdo.

Pardgrafo Unico: Em caso de Unica chapa inscrita, a elei¢do, a critério da Assembleia Geral,
podera ser por aclamagao.

Art. 51. O registro das chapas far-se-a na Secretaria da Entidade, mediante requerimento
firmado por todos os candidatos, em até 5 (cinco) dias antes das eleigdes.

Paragrafo 12 - A composigdo das chapas devera conter a indicagdo dos candidatos e dos cargos
que ocupardo.

Paragrafo 29 - Fica vedada a inscricdo de candidatos a Presidéncia e as Vice Presidéncias que
estejam filiados a qualquer partido politico, cabendo ao mesmo comprovar tal exigéncia com a
respectiva certiddo negativa fornecida pela Justica Eleitoral desta cidade, devendo permanecer sem
filiagdo politico/partidaria na vigéncia do mandato. Em caso de filiagdo partiddria na vigéncia do
mandato, o mesmo deverd renunciar ao cargo.

Paragrafo 3¢ - Cada associado s podera assinar um pedido de registro de chapa, excetuando-se
o diretor do Jovem Empreendedor.

Paragrafo 42 - A Secretaria Executiva analisard a composicdo da chapa apresentada e
comunicara qualquer irregularidade observada, estabelecendo-lhe o prazo de 2 (dois) dias Uteis para

corregdo. O ndo cumprimento deste prazo cancelard a inscricdo da chapa.

Paragrafo 52 - As chapas se distinguirdao uma das outras pela numeragao recebida no ato do
registro.

Art. 52. As mesas eleitorais serdo constituidas por um Presidente e dois mesarios, com direito a




determinada para as eleigdes, serd suprida pelos suplentes.

o)
Paragrafo 22 - Na falta do Presidente, assumird a presidéncia o mesario mais K@so > 'ﬁ;
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Paragrafo 32 - As mesas eleitorais funcionardo com apenas 2 (dois) de seus mevabros se ndo for ¥
possivel a sua completa constituigdo. %%

Paragrafo 42 - Na hipotese de ndo comparecimento de nenhum dos mesdrios, as mesas
eleitorais serdo constituidas por dois eleitores da respectiva mesa, por indicagdo do Presidente da
Entidade.

Art. 53. As mesas eleitorais verificardo a identidade dos associados que se apresentarem para o
exercicio do voto e receberdo suas assinaturas em folhas especiais devidamente rubricadas pelos

mesarios.

Art. 54. O servico de apuragdo dos votos sera feito pelas préprias mesas eleitorais,
imediatamente ap0s o encerramento das votagdes.

Paragrafo Unico - A apuracdo dos votos sera publica, podendo o Presidente da mesa convidar
associados para o acompanhamento dos trabalhos.

Art. 55. Terminada a apuracgdo geral, os Presidentes das mesas eleitorais fardo a leitura dos
resultados sendo proclamada eleita a chapa mais votada.

Art. 56. £ vedado a qualquer associado o direito de voto por mais de 1 (uma) vez.
Art. 57. Sdo inelegiveis para quaisquer cargos as pessoas juridicas, devendo a votagdo sempre
recair sobre seus titulares, socios, diretores ou procuradores, sendo que estes deverdo estar vinculados

a empresa ha mais de 06 (seis) meses.

Paragrafo Unico - As procuracdes de que trata o “caput” deste artigo, deverdo integrar os
arquivos da Associagdo com data anterior ou igual a 6 (seis) meses das eleigGes.

Art. 58. A eleicdo é nula, dando lugar a nova convocagdo para o dia imediatamente posterior:

| - se uma ou mais urnas apresentar nimeros diferentes da listagem de seus votantes e no
cdmputo geral, os votos invalidados influirem no resultado do pleito;

Il - em caso de empate na votagao. \
Art. 59. As leis eleitorais vigentes servirdo de normas subsididrias destes Estatutos.

. 1 1f- i
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/( DAS DISPOSICOES GERAIS o




Art. 60. A Associacdo somente poderd ser dissolvida por deliberagdo de 2/3 (dois tergos) de seus
associados, em Assembléia Geral Extraordinaria convocada especialmente para este fim, resolvendo,
neste caso, sobre o destino do patriménio social, a entidade filantrépica devidamente reconhecida,
dentro do Municipio de Toledo. OGoMENTOS\e

&

&
Art. 61. Poderad a Associacdo ser reembolsada por servicos especiais que por 51;53 natureza e
custo, impossibilitem a Entidade de presta-lo gratuitamente a seus associados. -f RTDPJ TOLEDOQ - P
_15 _
Art. 62. E adotada como abrevia¢do oficial da Associacdo Comercial e Empresarial dq@ Toledo a
sigla ACIT. 5}03.3; vo‘-&b

Art. 63. Os associados ndo respondem, nem subsidiariamente, pelas obrigag6es contraidas pela
Associagdo.

Art. 64. As empresas associadas se fardo representar por um dos seus titulares, socios, diretores
ou procuradores investidos de poderes “ad negotia”, observando-se, para fins de elei¢do, o disposto no
paragrafo unico do artigo 57.

Paragrafo Unico - Na qualidade de procurador, fica vedado ao mesmo representar mais de um
associado.

Art. 65. E vedado a Associagdo tratar de assuntos politico-partidérios ou religiosos e bem assim
aos associados, nas dependéncias da entidade, excetuando-se os eventos organizados pela propria ACIT,
a exemplo de entrevistas com candidatos, detentores de cargos eletivos, debates eleitorais e afins.

Art. 66. Constitui receitas da entidade as mensalidades pagas pelos associados, valores
provenientes da alienacdo de bens, recursos advindos de aplicagbes financeiras e operagfes de crédito,
recursos destinados pelos Poderes Publicos, recursos provenientes de prestacdo de servicos e/ou de
contratos, termos de parceria ou convénios, a serem firmados com entidades publicas ou privadas,
doagdes recebidas de terceiros, sendo que seu patriménio é composto de bens moveis, imdveis e
direitos, titulos e valores de crédito, recursos financeiros disponiveis em caixa ou em conta de bancos.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 67. A Diretoria Executiva passara a ter a composicao descrita no Art. 20, e o Conselho
Consultivo passaré a ter a composigdo descrita no Art. 39, a partir da elei¢do da nova Diretoria, no més
de mafrgo do corrente ano;

/ Toledo/ PR, 08 de margo de 2023.
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